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Categoria tem nova proposta
da empresa para avaliar

Em reunião realizada ontem, o pre-
sidente da Copasa acatou as argu-
mentações do SINDÁGUA e avançou
em pontos da proposta que vinha sen-
do defendida pela entidade. De forma
geral, a nova proposta conserva todos
os avanços divulgados no último boletim
“Registro” e mais 2% de reajuste nos
salários a título de produtividade. A re-
muneração passará a ser acrescida
com índices de desempenho para uma
GDI que chega a 17,15%.

Para que os trabalhadores em todo
o Estado sejam plenamente
esclarecidos sobre os impactos da
nova contra-proposta, a direção do
SINDÁGUA decidiu adiar a Assembléia
Geral que seria realizada nesta quinta
(20) para o próximo dia  26 de julho,
quarta-feira.

No início da semana, o SINDÁGUA
circulará jornal em que analisa a pro-
posta negociada com a empresa. A di-
retoria plena da entidade estará reuni-

da na segunda-feira, para que todos
os pontos sejam esclarecidos e que
quaisquer dúvidas e encaminhamentos
possam ser realizados, para que os tra-
balhadores possam decidir conscien-
temente sobre o melhor acordo coleti-
vo de trabalho.

O SINDÁGUA passará aos
trabalhadores estudo elaborado pelo
DIEESE e demonstrará os eventuais
impactos sobre direitos já conquis-
tados pela categoria.

As assembléias do próximo dia 26
serão realizadas em todos os distritos
e interior às 8 horas, além da Assem-
bléia da sede do SINDÁGUA, às 18
horas.

Mobilize os companheiros!
Por um acordo que faça justiça ao

desempenho e à luta da categoria para
que a Copasa tenha colhido os
resultados que atestam sua saúde
financeira.

Assembléia é adiada para o dia 26/julho



ASSEMBLÉIA GERAL
Dia 26 de julho - 18 horas - sede do SINDÁGUA
8 horas - Distritos operacionais e no interior

Com o adiamento da assembléia, zela-
mos para que os trabalhadores possam
conhecer minuciosamente toda a proposta
e que nenhuma decisão apressada possa
resultar em erros ou riscos para a catego-
ria.

O jornal com todos os números que
impactam os direitos de natureza
econonômica e os avanços nas cláusulas
sociais circulará na próxima segunda-feira.
Quem tiver acesso à internet poderá
acessar estas informações já no sábado.

Discuta com os companheiros os re-
sultados das negociações. Vamos ainda
nos esforçar para uma presença maciça
das assembléias, para que possamos
definir um acordo representativo para a
categoria.

Decisão com consciência
Por quê adiamos a Assembléia?

As negociações com a Copasa redun-
daram em uma proposta com grande quan-
tidade de índices que se aplicam de forma
diferenciada sobre vários direitos.

Devemos alertar também que as nego-
ciações do Acordo Coletivo vêm se estabe-
lecendo em condições totalmente favorá-
veis para os trabalhadores, ou seja, tudo
que vier a ser acordado entre Sindicato e
empresa será retroativo a 1º de maio, pois
temos a nossa data-base garantida.

Esta condição garantida foi essencial
para que possamos negociar um acordo
coletivo sem pressa ou pressão, de forma
que as reivindicações dos trabalhadores e
contrapropostas da empresa possam ser
discutidas e compatibilizadas com respon-
sabilidade.
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