
os  p róx imos  d ia ,  o NSindicato distribuirá para 
todos os trabalhadores a 

Cartilha do Acordo Coletivo de 
Trabalho 2014/2015, para que todos 
os companheiros possam conferir os 
d i r e i t o s  p r e s e r v a d o s  e  q u e 
avança ram em nossa  ú l t ima 
campanha salarial.

Lembramos aos companheiros os 
principais pontos vitoriosos do 
acordo coletivo através de mais uma 
greve histórica dos trabalhadores. 
Impedimos o arrocho da GDI, 
congelando o mínimo do direito em 
70% por seis meses, conquistamos a 

isenção do desconto da cesta básica 
sobre os trabalhadores, elevamos o 
valor do tíquete refeição em 10%, 
garantimos o pagamento integral da 
Participação nos Lucros em abril de 
2015 e instituímos comissões para 
estudar e deliberar sobre reajuste da 
tabela salarial e PCCS na Copasa. 
Estes pontos pendentes, gostaríamos 
de registrar deveram ser decididos 
em negociações do Sindicato com 
nova direção da Copasa a ser 
indicada pelo novo governador a ser 
eleito em outubro.

 direção da Copasa procurou de todas as formas Adificultar o processo de adesão dos 
t r a b a l h a d o r e s  n a  “ C a m p a n h a  d e  

Solidariedade”. O que exigiram foi, de certa forma, uma 
burocratização confusa em dois procedimentos distintos.

Bastava que todo trabalhador exercesse sua decisão de 
ser solidário, contribuindo, ou se colocar contra, enviando 
carta desautorizando o desconto. A burocracia, no entanto, 
quis a confusão: 

1) sindicalizado que NÃO quisesse solidarizar-se 
deveria enviar carta desautorizando o desconto;

2) não sindicalizado que QUISESSE solidarizar-se 
deveria enviar carta,ou abaixo-assinados, autorizando o 
desconto.

Bastava que qualquer, em caso de não querer 
solidarizar-se, mandar a carta desautorizando o desconto. 
Mas, como dizia o Xacrinha: “a gente veio pra confundir”.

De qualquer forma, milhares de trabalhadores 
autorizaram o desconto de R$ 83,00, para repor os dias 
parados não recebidos pelos companheiros em greve. 

Todos os companheiros que pretendam aderir à 
“Campanha de Solidariedade” podem fazê-lo até o dia 10 
de outubro, de forma que seja preservada a unidade da 
categoria no exercício responsável da greve, aqueles 
trabalhadores que precisaram continuar no trabalho para 
manter os serviços essenciais e os demais que foram 
legitimamente às ruas para defender os direitos da 
categoria.

s  t r a b a l h a d o r e s  

Op a r t i c i p a n t e s  d a  
Libertas já estão, desde 

o dia 19 de setembro,  votando para 
eleger os nossos representantes 
nos conselhos “Deliberativo”  e 
“Fiscal” da Fundação.

Te r m o s  r e p r e s e n t a n t e s  
preparados, que conhecem a fundo 
a legislação de previdência 
pr ivada,  é de fundamental  
importância para que tenhamos a 
defesa séria e responsável do 

nosso patrimônio construído ao 
longo dos anos pelas nossas 
contribuições para a Fundação 
(antes  Fundasemg,  depo is  
Previminas e hoje Libertas). 
Devemos nos informar que são os 
candidatos que se apresentam, 
para que não incorramos em erro 
de eleger quem possa nos 
compromete r  po r  fa l ta  de  
conhecimento ou de postura diante 
das decisões a serem tomadas 
sobre os nossos direitos.

Temos na Copasa duas chapas 
de candidatos para o conselho 
deliberativo e duas para o fiscal. 
Estes candidatos estão veiculando 
suas campanhas através de 
boletins e por meio eletrônico.

Participe conscientemente do 
processo, para elergermos os 
nomes que melhor nos represen-
tem para defender nosso expectati-
va de garantia previdenciária após 
nossa longa jornada no trabalho.

m 5 de outubro os 

Ebrasileiros vão as urnas 
eleger presidente da 

república, governadores, deputa-
dos federais e estaduais, além dos 
senadores.

As condições sociais e de 
cidadania estão em jogo e 
dependerão do nosso nível de 
consciência, para eleger nomes 
compromissados com os direitos 
coletivos e políticas públicas 

ansiadas pelos brasileiros.
Dentro da nossa categoria 

temos trabalhadores candidatos a 
deputados federais e estaduais 
nesta eleição. Confira e se inteirem 
das suas propostas de campanha.
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