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E
m cima da hora, quando todos 
nutrem a expectativa de uma 
retomada do diálogo e de uma 

solução de conflito dos acordos coleti-
vos pendentes, a direção da Copasa 
desmarcou a reunião agendada hoje 
com o SINDÁGUA, mais uma vez frus-
trando os trabalhadores.

Só podemos considerar esta atitude 
de novo adiamento como um desrespe-
ito dos gestores da empresa e a total 
falta de sensibilidade em solucionar 
acordos coletivos que mantém os traba-
lhadores com salários profundamen-

te defasados (10,65% acumulados 
desde maio/2019), diante de uma infla-
ção galopante nos itens essenciais para 
nossas famílias, valores escandalosos 
nos combustíveis e outros.

A empresa, que teve um lucro líquido 
de R$ 237,1 milhões apenas no segun-
do trimestre de 2021, mais de 62% 
acima do alcançado no mesmo período 
de 2020, não se mostra minimamente 
preocupada com as dificuldades sociais 
enfrentadas por nossas famílias. O 
empenho dos trabalhadores para gerar 
este lucro é menosprezado pela direção 
zemista, que tem na política salarial e 
de relações no trabalho apontando 
apenas para conter gastos essenciais 
e sucatear a empresa.

Esperamos que uma postura mais 
responsável com o futuro da 

Copasa seja retomada, 
dando condições de 
trabalho e de manter-
mos a qualidade dos 
nossos serviços à popu-
lação em todo o Estado.
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