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FIQUE POR DENTRO

SINDAGUA MG

MARCADA REUNIAO DE NEGOCIAGAD SALARIAL
PELA COPASA PARA A PROXIMIA SEXTA, DIA 7

Copasa enviou e-mail
para o SINDAGUA,
Senge e Saemg,

‘convidando” as trés entida-
des para Reunido sobre
Negociacdo Salarial dia
07/01/2022, as 10:00h. '

Em seu comunicado por e-
mail, a empresa afirma que a
reunido podera ter a presenca
de, “no maximo, duas pesso-
as por Sindicato”, fazendo
consideracado sobre o
momento da pandemia. |

Disponibilizou inclusive um
link para aqueles que nao
puderem participar presenci-
almente, para acesso remoto, 4
como, acreditamos devera
fazer o proprio presidente da empresa, que
esta trabalhando em home office, afastado
por Covid.

O comunicado formal da empresa nao
faz nenhuma referéncia a quaisquer indicios
de compatibilizagcéo de interesses ou quais
pontos ird se debrugar nas negociagoes, 0
que nos faz lembrar a todos que temos
pontos sobre os quais a categoria ndo abre
mao nas discussdes, levando em conside-
ragao inclusive os avangos nos processos
judiciais movidos pelo SINDAGUA, sobretu-
do a sentenca para que a Copasa pague o
direito dos trabalhadores a PL linear.

Esperamos que a diregdo da empresa
definitivamente esteja disposta a reaver
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suas posicoes e respeitar os direitos da
categoria, reparando corretamente a pro-
funda defasagem salarial com acordos
coletivos de trabalho represados desde
2019.

O SINDAGUA e demais sindicatos
seguem a orientacdo dos trabalhadores,
manifestada com a rejeicdo de todas as
propostas que pretendem retirar direitos da
categoria.

Areunido da sexta-feira, com a presenca
dos trés sindicatos que representam a
categoria na empresa, pode ser o momento
em que a diregdo da Copasa refaca seu
projeto de gestado, valorizando quem sus-
tenta o trabalho e que gera os resultados
operacionais e financeiro.
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