REGISTRO ELETRONICO

15 DE JUNHO DE 2022 - N° 272 (2 2 IGUT]

informe-se

L
o
U

A GOPASA PODE ESTAR SE LIVRANDO DO

SUCATERDOR DA EMPRESA

Copasa amanheceu em
polvorosa com a noticiae a
expectativa de se livrar de
um presidente que reconhecida-
mente vai enterrando a empresaem
uma das maiores crises de toda sua
historia. Aempresa vem irresponsa-
velmente sendo sucateada, perden-
do concessbdes e fazendo corpo
mole em contratos proximos de
vencimento, criando indisposigcao
nao apenas para a populacéo que
espera ser assistida com servigos
de qualidade, mas também pelos
proprios acionistas que percebem
seus investimentos sendo adminis-
trados em uma gestao de terra arra-
sada.

Por parte dos trabalhadores, é
assustador o estilo de relagdes no
trabalho de manifesto assédio
moral ndo apenas sobre os compa-
nheiros operacionais, mas também
sobre as equipes técnicas de altissi-
ma qualidade, questionando sua
capacidade profissional, fazendo
contratagdes em recrutamento
amplo, desrespeitando o Plano de
Cargos e Salarios e até mesmo a
Constituicdo Mineira, que s6 permi-

tem a contratacdo através de con-
curso publico.

Os trabalhadores, que sao os
responsaveis pela prestacdo de
servigos de qualidade, ficamos trés
anos sem conseguirmos assinar um
acordo coletivo de trabalho, com a
inflexibilidade e total aversao do
presidente da empresa ao dialogo,
ao entendimento e a parceria que
sempre tivemos para zelar pelo
nome da empresa, de forma a
garantir sua sustentabilidade opera-
cional e financeira. O SINDAGUA
vem sendo entendido como adver-
sario e ndo como um instrumento de
garantir a melhor relagao no traba-
lho, de respeito e defesa do direito
liquido e certo.

A noticia de que o atual presidente
da empresa estaria de saida, para o
bem da empresa e para salvaguar-
dar os compromissos do Estado
com o saneamento, abre a perspec-
tiva para podermos cumprir com
nosso trabalho, de nos empenhar-
mos pela qualidade dos servigos e
garantir a histérica imagem da
Copasa de eficiéncia e responsabili-
dade social.
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